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Introduccion

La trayectoria de ECO AMAZONICO PERU S.R.L. en la ejecucién de proyectos técnicos y
formativos ha alcanzado un nivel de complejidad que exige una evolucién estructural en su
modelo de gestidn. Actualmente, la organizacion se enfrenta al desafio de superar las
limitaciones propias de los sistemas manuales, los cuales fragmentan la informacién y
dificultan una visidn integral de las operaciones. Ante este escenario, surge la necesidad
imperativa de implementar el Sistema Tecnolégico de Gestidon Técnica y Administrativa
Empresarial, una plataforma disefiada a medida para consolidar la inteligencia operativa y

administrativa de la compafiia en un entorno digital unificado.

El propdsito fundamental de este informe es establecer la ruta critica para la transicién desde
procesos dispersos hacia una gestidn centralizada y basada en datos. A diferencia de las
herramientas convencionales, esta implementacién se enfoca en resolver la carencia de
trazabilidad y la ausencia de analisis de desempefio en tiempo real, transformando los datos
operativos en activos estratégicos. Mediante la integracién de médulos especificos que
abarcan desde la planificacién fisica de proyectos hasta el control financiero riguroso, la
empresa busca no solo optimizar su eficiencia interna, sino también proyectar una imagen de

solidez y modernidad tecnoldgica ante sus clientes y aliados estratégicos.

Esta transformacién digital se sustenta en tres pilares fundamentales: la centralizacién
documental con capacidades de busqueda inteligente, la georreferenciacion de las
intervenciones para evidenciar el impacto territorial y la automatizacién de la reporteria
gerencial. Al alinear la gestion del recurso humano, las alianzas institucionales y el
cumplimiento de estandares internacionales con el flujo administrativo diario, ECO
AMAZONICO PERU S.R.L. se posiciona para escalar sus servicios con un control total sobre su
rentabilidad y calidad técnica, garantizando asi una toma de decisiones oportuna y respaldada

por evidencia analitica.

Objetivos:

Objetivo General:

Implementar un Sistema Tecnoldgico de Gestién Técnica y Administrativa Empresarial que
permita optimizar los procesos internos, mejorar la trazabilidad de los servicios, fortalecer la

gestién administrativa y potenciar la proyeccién comercial de ECO AMAZONICO PERU S.R.L

mediante el uso de herramientas digitales integradas.
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Objetivos Especificos:

e Digitalizar y centralizar la gestidén de la planificacidn, ejecucién y seguimiento de
los servicios técnicos y formativos mediante una plataforma tecnoldgica
integrada.

e Implementar un sistema de trazabilidad que permita registrar, visualizar y
georreferenciar los servicios ejecutados, mejorando la comunicacion del
impacto institucional.

e Desarrollar un sistema de control administrativo que facilite la gestion
documental, financiera y operativa.

e Implementar herramientas digitales que fortalezcan la gestién comercial y la
captacion de nuevos clientes.

e Mejorar la toma de decisiones mediante la incorporacidn de indicadores de

desempeiio y herramientas de analisis de datos.



Informacion de acceso al sistema

amAZ 'NICO

e Enlace web: https://administrativa.ecoamazonicoperu.com/login
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Modulo 1: Gestion del servicio

1 Gestién del Se... v
Tipos de Servicios
Servicios

Reportes

El Médulo de Gestidn del Servicio constituye el eje operativo del sistema, disefiado para
centralizar y estandarizar la oferta técnica de ECO AMAZONICO PERU S.R.L. En esta
seccidn se administra el catdlogo de intervenciones y se realiza el seguimiento detallado
de cada prestacidn ejecutada, garantizando que la planificacién se alinee con la entrega
final al cliente. Al integrar la trazabilidad desde el registro inicial, este mddulo
proporciona la base informativa necesaria para que la gerencia evalle la capacidad

instalada y la eficiencia en la prestacion de servicios técnicos y formativos.

Los submddulos que conforman esta seccidn son los siguientes:
a. Tipos de servicios ofertados

Permite la clasificacidon y parametrizacidn de las diversas categorias de servicios que

la empresa oferta, facilitando la organizacion del portafolio comercial y técnico.
Encabezado y navegacion

e Titulo de la pantalla: Tipos de servicios.

e Descripcion de pantalla: Lista de tipos de servicios del sistema. Puedes crear,

editar o eliminar tipos.
e Botdn Nuevo (icono +): Permite registrar un nuevo tipo de servicio.
e Boton Actualizar (icono flechas): Permite refrescar la lista de registros.

e Buscador (Buscar...): Campo de texto para filtrar registros en la tabla.

Campos de la tabla
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N°: Correlativo del registro.
Nombre: Denominacion del

Capacitacién, Monitoreo).

servicio (Consultoria, Auditoria,

Descripcion: Detalle breve de la naturaleza de cada servicio.

Acciones: Botones para Editar (Iapiz) y Eliminar (papelera).

Tipos de servicios

Total: 6 registros

1l Nombre T]

Servicios de Consultoria

Servicios de Auditoria

Servicios de Gestién

Servicios de Capacitacion

Servicios de Monitoreo

Descripcion 1)

Servicios profesionales de asesoria y consultoria

Auditorias y evaluaciones

Servicios de gestion de proyectos

Programas de entrenamiento y capacitacién

Monitoreo y medicidn de parametros

» Registrar un nuevo tipo de servicio

Campos de entrada

Gestion,

©

Acciones

Ty

|0}

e Nombre: Campo de texto para asignar una denominacién al tipo de servicio.
e Descripcion: Area de texto para detallar las caracteristicas o alcances de la

nueva categoria.

Botones de accion

Cancelar: Permite anular el registro y cerrar el formulario sin guardar cambios.
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e Guardar: Permite confirmar el registro e incluir el nuevo tipo de servicio en la
base de datos del sistema.

Nuevo tipo

Descripcion

b. Servicios Brindados

Facilita el registro, seguimiento y control de las intervenciones individuales, permitiendo

visualizar el estado actual de cada servicio brindado en tiempo real.

Encabezado y navegacion
e Titulo de la pantalla: Servicios.
e Descripcion de pantalla: Lista de servicios del sistema. Puedes crear, editar o
eliminar servicios.
e Botdn Nuevo (icono +): Permite registrar un nuevo servicio en el catdlogo.
e Botdn Actualizar (icono flechas): Permite refrescar la lista de los servicios
registrados.

e Buscador (Buscar...): Campo de texto para filtrar los servicios por nombre, tipo

o descripcion.

Campos de la tabla
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e N°: Correlativo del registro en el sistema.

e Tipo servicio: Clasificacidon a la que pertenece el servicio

e Nombre: Denominacién especifica del servicio

e Descripcion: Detalle de la naturaleza o estandar del servicio

e Precio unitario: Valor base del servicio antes de impuestos.

e IGV (%): Porcentaje de impuesto aplicado (fijado en 18.00).

e Precio con IGV: Monto total del servicio incluyendo el impuesto.

e Acciones: Botones para Editar (lapiz) y Eliminar (papelera) cada registro.

Servicios
Total: 10 registros
N® 1] Tipo servicio T)
3 Servicios de
Auditoria
4 Servicios de
Auditoria
5 Servicios de
Gestion
6 Servicios de
Gestion

Nombre T|

Auditoria
Ambiental

Auditoria 1SO
14001

Gestion de
Proyectos

Direccion de
Proyecto

c. Reportes Gerenciales

Descripcién 1]

Auditorias de
conformidad
ambiental

Auditoria segln
estandar 1SO 14001

Gestion integral de
proyectos

Direccidn técnica de
proyecto

Precio
unitario

8000.00

6000.00

7000.00

5500.00

!

IGV
(%)

18.00

18.00

18.00

18.00

Precio
con IGV

9440.00

7080.00

8260.00

6490.00

Tl

©

Acciones

Este mdédulo proporciona una visién analitica y de control de la empresa mediante

la visualizacidén de datos estadisticos y el registro de informes generados por

periodos.

Graficos y Andlisis Estadistico
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e Servicios - Ventas: Grafico de barras que muestra el ranking por unidades
vendidas, permitiendo comparar el desempefiio de servicios como
Instalacion, Mantenimiento, Consultoria, Soporte y Desarrollo.

e Ingresos vs Egresos: Grafico circular (donas) que representa la proporcion
porcentual entre los ingresos (62.4%) y los egresos (37.6%) globales.

e Top 3 servicios: Cuadro comparativo que destaca los tres servicios con
mayor volumen de ventas.

e Bottom 3 servicios: Cuadro que identifica los servicios con menor rotacién o
ventas.

e Resumen proyectos: Panel informativo que detalla el balance financiero
especifico de proyectos (Proyecto A, B y C), mostrando los montos exactos

de ingresos y egresos por cada uno.

Reportes*

ngrzsos @ Egresos

nstalacion Mantenimiento Consuttoria Soporta Desamolo

Tabla de reportes (Registro documental)

e Titulo de la seccidn: Tabla de reportes.
e ID: Identificador correlativo del reporte generado.

e Periodo: Mes y afio al que corresponde la informacion.
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e Tipo: Clasificacion del reporte segun su naturaleza (Operativo, Financiero o

Calidad).

e Generado por: Nombre del responsable que emitié el reporte en el sistema.

e Navegacion: Controles de paginacion para desplazarse entre los diferentes

registros historicos.

Periodo Tipo
Enero 2026 Operativo
Febrero 2026 Financiero
Marzo 2026 Calidad

Modulo 2: Gestion Técnica (documentos)

£B Gestion técnica =
Proyectos gjecuta...
Proyectos en gjec...
Proyectos de imp...

CV empresarial

Generado por

Maria Lopez

Carlos Pérez

Ana Torres

El Mddulo de Gestion Técnica centraliza el historial operativo y la experiencia de ECO

AMAZONICO PERU S.R.L., organizando los proyectos segln su estado de ejecucién y relevancia

estratégica. Esta seccién permite consolidar el CV empresarial y administrar la documentacion

técnica, facilitando la acreditacién de capacidades y el seguimiento en tiempo real del impacto

institucional.

Los submddulos que conforman esta seccidn son los siguientes:

a. Proyectos Ejecutados

Este submddulo permite la consulta histérica y el seguimiento consolidado de las
intervenciones finalizadas por la organizacién, segmentadas por periodos anuales.

Encabezado y navegacion
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e Titulo de la pantalla: Proyectos Ejecutados.
e Descripcién de pantalla: Consulta por ano los proyectos completados.

e Filtro Seleccién de Aiio: Menu desplegable que permite filtrar la informacién
Indicadores visibles

e Presupuesto Ejecutado: Muestra el monto total invertido en moneda nacional

e Proyectos Ejecutados: Indica el numero total de proyectos finalizados en el
periodo seleccionado.

e Promedio Avance Fisico: Refleja el porcentaje medio de cumplimiento de las
metas fisicas.

e Promedio Avance Financiero: Refleja el porcentaje medio de ejecucién

presupuestal.

" L - Administrador Q
<

Proyectos Ejecutados

S/0.00 0 0% ' 0%

b. Proyectos en ejecucion

Este submddulo permite la gestién y el monitoreo en tiempo real de todas las
operaciones activas de la organizacién, facilitando la identificacidon de desviaciones y el

estado de avance por etapas.
Encabezado y navegacion

e Titulo de la pantalla: Proyectos en Ejecucion.
e Descripcion de pantalla: Gestion y monitoreo de operaciones activas en

tiempo real.
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Indicadores de estado (KPIs)

e Total Proyectos: Cantidad de proyectos activos actualmente
e En Curso: Proyectos que se ejecutan sin desviaciones.
e En Riesgo: Proyectos que requieren atencion inmediata para evitar retrasos

e Retrasados: Proyectos en estado critico por incumplimiento de cronograma
Etapas del flujo operativo
La seccidn inferior clasifica los proyectos segun su fase actual:

Planificacidn: Proyectos en fase de disefio o estructuracion inicial.

e En Desarrollo: Proyectos en fase de ejecucién técnica.

Pruebas / QA: Proyectos en fase de control de calidad y validacidn.

Despliegue: Proyectos en fase de entrega final o puesta en marcha.

Proyectos en Ejecucion

Gestidn y monitoreo de operaciones activas en tiempo real.

Total Proyectos En Curso En Riesgo Retrasados

3 0

Activos actualmente Sin desviacione Requieren atencidn Criticos
Planificacion (0) En Desarrollo (0) Pruebas / QA (0) Despliegue (0)

c. Proyectos de importancia

Este submddulo permite la visualizacion y consulta de las intervenciones estratégicas
de la organizacién, destacdndolas en un portafolio de alto impacto visual para la

gestidon comercial.
Encabezado y navegacion

e Titulo de la pantalla: Proyectos de Importancia.

e Descripcion de pantalla: Consulta por afio los proyectos de importancia.
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e Filtro Seleccionar Ailo: Menu desplegable para segmentar la vista
e Boton Actualizar (icono flechas): Permite refrescar la lista de proyectos

destacados.
Portafolio de Alto Impacto

e Tarjeta de Proyecto: Representacion visual mediante una tarjeta (Card) que
incluye una imagen referencial del proyecto.

e Etiqueta de Prioridad (Badge): Indicador visual sobre la imagen que clasifica el
proyecto

e Nombre del Proyecto: Denominacion de la intervencién

e Presupuesto Referencial: Monto asignado al proyecto visualizado en délares

e Barra de Progreso: Indicador grafico de avance porcentual en la parte inferior

de la tarjeta.

Proyectos de Importancia e e

Consulta por ano los proyectos de importancia

Portafolio de Alto Impacto

Monitoreo de Biodiversidad

$80000.00

d. CV empresarial

Esta pantalla consolida la identidad corporativa y el perfil profesional de la
organizacion, sirviendo como una herramienta para la presentacion de capacidades y

experiencia acumulada.
Encabezado y navegacion

e Titulo de la pantalla: CV Empresarial.
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e Descripcion Institucional: Texto que describe el enfoque de la organizacion en

innovacion, excelencia operativa y desarrollo sostenible.
Indicadores consolidados (Tarjetas de resumen)

e Total Colaboradores: Numero total de integrantes registrados en la empresa
e Areas / Departamentos: Cantidad de divisiones estructurales operativas

e Promedio Experiencia (aios): Calculo medio de la trayectoria del equipo
Nuestro Equipo (Perfiles profesionales)
Seccién que detalla el equipo humano a través de tarjetas individuales que incluyen:

¢ Identificacion: Fotografia de perfil y nombre del colaborador o cargo asignado.
e Departamento: Area especifica a la que pertenece
e Experiencia: Aios de trayectoria del profesional

o Perfil breve: Descripcion de la actitud y compromiso profesional del integrante.

CV Empresarial

Total Colaboradores Areas / Departamentos Promedio Experiencia (afos)

3 1 0.0

MNuestro Equipo

g Proyecto Restauracién Amazonia 8 Programa de Capacitacion Comunitaria 3 Monitoreo de Biodiversidad

Departamenta: N/A Departamento: N/A Departamenta: N/A

Experiencia: Experienci

Modulo 3: Gestion de proyectos

= Gestidn de pro... o
Flanificacion de p...

Ejecucion de proy...
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El Mddulo de Gestion de Proyectos permite la planificacién detallada y el monitoreo
operativo de las intervenciones de ECO AMAZONICO PERU S.R.L. en tiempo real. Esta
seccion facilita el control del avance fisico y financiero, asegurando que cada proyecto

cumpla con los plazos establecidos y los estandares de calidad requeridos.
a. Planificacion de proyectos

Este submddulo permite la estructuracién temporal y técnica de las intervenciones,
estableciendo las bases de control para el seguimiento del avance fisico y financiero de

cada proyecto.
Panel de Seleccion de Proyectos (Listado)

e Encabezado: Muestra el titulo "Gestion de proyectos" con opciones para crear
nuevos registros y actualizar la lista.

e Filtros de busqueda: Incluye un buscador de proyectos por texto y un selector
para definir la cantidad de registros a mostrar por pantalla.

e Tarjetas de Proyecto: Listado interactivo que muestra la identificacién del

proyecto, su nombre, estado actual y el nivel de importancia asignado.
Detalle de la Planificacion (Vista de Gestion)
Al seleccionar un proyecto, el sistema despliega el entorno de planificacion detallada:

e Identificacidn Técnica: Muestra el nombre completo del proyecto, su cédigo de
referencia y una descripcién breve de la intervencion.

e Panel Planificado: Establece las fechas estimadas de inicio y fin, calculando la
duracion total

¢ Panel Ejecutado: Registra las fechas reales de inicio y fin para contrastar contra
lo planificado.

e Duracidn estimada: Indicador visual destacado con el tiempo total previsto para
la ejecucién.

e Linea de tiempo de hitos: Visualizacion secuencial de las etapas o entregables,
indicando el estado de cumplimiento, las fechas reales de ejecucién vy el

responsable asignado.
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e Estado de Avance: Barras de progreso porcentuales para monitorear el Avance

Fisico y el Avance Financiero del proyecto de manera independiente.

Gestion de proyectos e

Proyectos bMJ"'“‘"

3 registros encontrados

PRJ-0GXIYD - Proyecto Restauracién

Amazonia

activo

PRJ-D503RX - Programa de Capacitacidn
Comunitaria

activo

PRJ-RXHD5Q - Menitoreo de Biodiversidad
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Proyecto Restauracion Amazonia

Flanificacion

17/03/2026 23| 022026
17/05/2026 | 7/0372026

2meses y 0 dias

Pendiente

$/150,000.00

b. Ejecucidon de proyectos
Panel de Control de Entregables (KPIs)

e Indicadores de Estado: Tarjetas resumen que cuantifican el Total de
entregables, el niUmero de documentos Completados, aquellos En revision y
los que permanecen Pendientes.

e Selector de Proyecto: Menu desplegable para cargar la informacion
especifica de una intervencién.

e Responsables del Proyecto: Filtros interactivos que permiten visualizar los

hitos asignados a colaboradores especificos

Hitos del Proyecto y Avances
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e Detalle de Hito: Visualizacién de cada etapa operativa con su estado, fechas
planificadas vs. reales, y el historial de comentarios registrados por fecha.
e Gestion de Avance: Botones para "Agregar Avance" y "Finalizar" el hito una

vez cumplido los requerimientos técnicos.

Ejecucion de proyectos

Responsables del Proyecto

hito 1

Gestion de Entregables y Egresos

e Tabla de Entregables: Registro detallado de cada producto vinculado a un
hito, indicando el responsable, la fecha de entrega, el estado

(Completado/Pendiente) y opciones para "Ver" o "Subir" el archivo adjunto.
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e Egresos del Proyecto: Seccion dedicada al control de costos directos, con

columnas para Concepto, Monto, Fecha y responsable del registro,

incluyendo un botdn para Afadir Egreso que facilita la trazabilidad

financiera en tiempo real.

Entregables del Proyecto Seleccionado

NOMBRE ENTREGABELE HITO RESPONSABLE FECHA ENTREGA SUBIDO POR

entregbale0 16 mar 2026 Administrador

16 mar 2026 Administracor

entregbalel

18 mar 2026

entregbale?

Egresos del Proyecto Seleccionado

CONCEFTO MONTO FECHA REGISTRADO POR

FECHA SUBIDA ESTADO ADJUNTO

17 mar 2026 v

17 mar 2026 v

ACCIONES

Modulo 4: Gestion Administrativa y Financiera

Configuracion

Ingrasos

Egrasos

Documentos

Reportes

El Mddulo de Gestion Administrativa centraliza el control financiero y documental de

ECO AMAZONICO PERU S.R.L., permitiendo supervisar de manera integrada los flujos

de ingresos y egresos de la organizacion. Esta seccion facilita la administracion de

archivos estratégicos y la configuracidn contable, garantizando una base de datos

organizada para la generacion de reportes gerenciales precisos.

a. Ingresos

+ Facturacion y Cobranza
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Este submddulo funciona como un registro administrativo detallado de las operaciones

de venta y cobranza de la organizaciéon, permitiendo el control financiero sin ser un

modulo facturador directo.

Encabezado y navegacion

Titulo de la pantalla: Facturacién y Cobranza.

Descripcion de pantalla: Mddulo de registro administrativo (no facturador).
Botdn Registrar Venta (icono +): Permite ingresar una nueva operacién de
venta al sistema.

Botdon Registrar Nota: Opcidn para el registro de notas de crédito o débito
administrativas.

Botdn Registrar Cobranza: Permite asentar el ingreso efectivo de dinero

vinculado a una venta.

Indicadores financieros

Facturacién y Cobranza

Comprobantes registrados: Muestra el nUmero total de documentos
ingresados.

Cuentas por cobrar: Refleja el monto pendiente de pago por parte de los
clientes.

Notas y anticipos: Indica la cantidad de registros por conceptos de adelantos o
ajustes.

Ventas registradas: Sumatoria total de los montos de ventas efectuadas en el

periodo.
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% Control de facturas/boletas

Este submddulo centraliza el registro de todas las salidas de capital de la organizacion,

permitiendo un control riguroso sobre los costos operativos y administrativos.
Encabezado y navegacion

e Titulo de la pantalla: Gestion de Egresos.

e Descripcion de pantalla: Registro y control de gastos y pagos efectuados.

e Boton Registrar Egreso (icono +): permite ingresar un nuevo gasto o salida
de dinero al sistema.

e Boton Registrar Pago: opcién especifica para asentar la cancelacién de
obligaciones o facturas de proveedores.

e Boton Programar Pago: permite registrar compromisos de pago futuros

para la gestion del flujo de caja.
Indicadores financieros

e Egresos totales: suma total de todos los gastos registrados.

e Pagos realizados: monto total del efectivo que ya ha salido de las cuentas.

e Pagos pendientes: obligaciones registradas que aun no han sido canceladas.
e Gastos del mes: acumulado de salidas de dinero correspondientes al mes en

curso.

Control de Facturas y Boletas e

Forma 1
pago

Fecha Tl  Tipo Tl Comprobante Tl Cliente Tl Proyecto Tl Mon. Tl Total Tl Estado Tl Accione

10

Notas de crédito/débito y anticipos.

e Gestion de Ajustes: Panel dedicado al registro administrativo de variaciones

en la facturacion mediante:
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e Tipo y Referencia: Clasificacién del ajuste y vinculacion al documento
origen.
e Motivo: Justificacion técnica o comercial del movimiento.

e Monto: Valor econdmico del ajuste o anticipo registrado.

Resumen de Recaudacion

e Pagos cobrados: Tarjeta de indicador clave que muestra el monto acumulado

del efectivo real que ya ha ingresado a las cuentas de la organizacion.

Notas de crédito / déhito y anticipos *agos cobrados

TIPO REFERENCIA MOTIVO MONTO

Cuentas por Cobrar

Este submddulo permite el monitoreo de los saldos pendientes de cobro mediante una

tabla de datos disefiada para la gestién de cartera.
Estructura de la Tabla
La tabla organiza la informacion de las deudas vigentes bajo las siguientes columnas:

o CLIENTE: Identificacién de la entidad o persona deudora.

e DOCUMENTO: Numero o serie del comprobante que sustenta la deuda.
e VENCIMIENTO: Fecha limite establecida para el pago.

e SALDO: Monto econdmico pendiente de ser cancelado.

e ESTADO: Situacion actual del cobro.

e ACCIONES: Herramientas para la gestion individual de cada cuenta.
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Cuentas por Cobrar
CLIENTE DOCUMENTO VENCIMIENTO SALDOD ESTADO AC

Sin cuentas por cobrar

4 b

Registro de Ventas

Este submddulo presenta un listado cronoldgico de las transacciones de venta mas

recientes capturadas por el sistema.
Estructura de la Tabla
La informacion se organiza bajo las siguientes columnas:

e FECHA: Indica el dia y hora en que se registrd la transaccion.

e DOCUMENTO: Muestra el numero de serie o identificador del comprobante
emitido.

o CLIENTE: Identifica a la entidad o persona que realizé la compra.

o FORMA DE PAGO: Detalla el método utilizado para la transaccién

e TOTAL: Indica el monto econdmico final de la venta.

Ultimas ventas registradas

FECHA DOCUMENTO CLIENTE FORMA DE PAGO TOTAL
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b. Egresos
+ Registros de compras

Presenta el detalle de las ultimas adquisiciones con los siguientes campos:

Fecha: Registro cronolégico de la operacion.

e Proveedor: Nombre de la entidad.

e Documento: Numero de serie del comprobante

e Concepto: Descripcién del gasto.

e Monto: Valor econémico de la transaccién en délares (USD).
e Estado: Etiquetas de color que indican la situacion del pago:
o Pendiente (Amarillo)

o Pagado (Verde)

o Vencido (Rojo)

Egresos

Compras registradas

s de organizacion Cuentas por pagar Pagos programados

Egre
3 USD 1,330.00 UsD 3,270.00 3

Registro de compras

FECHA PROVEEDOR DOCUMENTO CONCEPTO MONTO ESTADO

6/02/2026

]

F003-001245 Suministros operativos USD 1,850.00

o

ansporte y logistica

]
n
r
r
r
4
D
o
c
s
F

Mantenimiento de equipos Vencido

+ Registro de egresos de la organizacién

Este submddulo presenta un listado detallado de las salidas de capital ejecutadas por
las diversas areas operativas de la empresa, permitiendo un control administrativo por

concepto y comprobante.
Estructura de la Tabla

La informacidn se organiza bajo las siguientes columnas:
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e Fecha: Fecha cronoldgica del gasto.

e Area: Departamento que genera el egreso.

e Concepto: Descripcién del servicio o bien adquirido

e Comprobante: Cddigo de referencia del documento de pago.

e Monto: Valor econdmico del egreso expresado en ddlares (USD).

Registro de egresos de la organizacion

FECHA AREA CONCEPTO COMPROBANTE MONTO

I Servicios o .

25/02/2026 Administracion REC-210 UsD 430.00
basicos

o Movilidad . .

23/02/2026 Operaciones I CK-884 UsSD180.00

loca

I Recursos Capacitacion o I

20/02/2026 FAC-121 UsSD 720.00
Humanos nterna

-

4 Cuentas por pagar y programacién de pagos

Esta tabla esta disefiada para el control de obligaciones financieras con terceros,

organizada bajo los siguientes campos técnicos:

e Proveedor: Nombre de la entidad o persona a la que se le debe el pago.

e Documento: Identificador o numero de serie del comprobante
(Factura/Boleta) que sustenta la deuda.

e Vencimiento: Fecha limite programada para realizar el desembolso.

e Programado: Indicador de si el pago ya tiene una fecha de ejecucion
asignada en el flujo de caja.

e Saldo: Monto econdmico neto que aun queda pendiente de cancelar.

e Estado: Situacion actual de la cuenta.
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Cuentas por pagar ¥y programacion de pagos

PROVEEDDR DOCUMENTO VEMCIMIENTD PROGRAMADD SALDOD ESTADD

c. Documentos administrativos y financieros

- Busqueda semantica: cliente, palabra clave, etiqueta.

Este componente permite la localizacidon avanzada de archivos mediante criterios
dindmicos, facilitando la auditoria interna y la gestion contable.

Campo de Busqueda Semantica

e Funcionalidad: Permite realizar consultas utilizando lenguaje natural o términos
especificos.
e Criterios admitidos:
o Cliente: Filtra documentos asociados a una entidad especifica.
o Palabra clave: Busqueda por términos contenidos en el nombre o
descripcién.
o Tag (Etiqueta): Localizacion basada en metadatos.
o Botdn Buscar: Ejecuta la consulta procesando los términos ingresados en el
input.

Herramientas de Filtrado y Salida

o Filtros Avanzados: Botdn con icono de embudo para segmentar resultados por
pardmetros técnicos adicionales.

e Subir Nuevo Archivo: Acceso directo para cargar documentacién al repositorio.

e Exportar Todo: Permite descargar el listado o los documentos resultantes en un
formato externo.

Repositorio de Documentos

Q

SUGERIDOS
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4 Estado de resultados

Detalles del Archivo

e Tipo de archivo: EXCEL SPREADSHEET (Hoja de célculo).
e Titulo: Estado de Resultados.
e Descripcion/Subtitulo: Mensualizado Ene-Jun 2024.

e Propietario/Creador: Identificado con las iniciales en un circulo azul.

EXCEL SPREADSHEET

Estado de Resultados

+ Balance general
Detalles del Archivo

e Tipo de archivo: PDF DOCUMENT.
e Titulo: Balance General.
e Descripcién/Subtitulo: Cierre Anual 2023 - Consolidado.

e Propietario/Creador: Identificado con las iniciales JG en un circulo azul.

PDF DOCUMENT

Balance General

% Estado de flujo de efectivo
Detalles del Archivo

e Tipo de archivo: PDF DOCUMENT.

e Titulo: Flujo de Efectivo.
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Descripciéon/Subtitulo: Proyeccidon Q3 - Operaciones.

Acceso/Colaboradores: Identificado con un circulo azul que indica,

sugiriendo que hay multiples usuarios con acceso o asociados al

documento.

PDF DOCUMEMNT

Flujo de Efectivo

= Libro diario

Tarjeta de Carpeta: Libro Diario

icono: Carpeta verde sobre fondo azul claro, que representa el contenedor
de archivos.

Titulo: Libro Diario.

Métricas de contenido: Indica que contiene 12 archivos.

Estado de actualizacion: Reporta como "Actualizado ayer", lo que asegura
la vigencia de la informacion.

Etiqueta de Estado: Presenta un indicador visual en color verde con el texto
"AL DIA", confirmando que los registros se encuentran debidamente
completados y sin retrasos administrativos.

Libros Contables

Libro Diario

12 archivos = Actualizado ayer

% Libro de inventarios y balances

Detalles de la Carpeta

e fcono: Carpeta con bordes verdes sobre un recuadro azul claro.
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e Titulo: Libro de Inventarios.
e Métricas de contenido: El sistema indica que contiene 5 archivos registrados.
e Estado de actualizacién: Reporta que fue "Actualizado hace 1 mes", lo que

sugiere un ciclo de revision mensual o un registro que requiere atencién.

Libro de Inventarios

5 archivos - Actualizado hace 1

mes

* Libro mayor
Detalles de la Carpeta

e icono: Carpeta verde sobre un recuadro azul claro

e Titulo: Libro Mayor.

e Métricas de contenido: El sistema indica que contiene 8 archivos registrados.
e Estado de actualizacién: Reporta que fue "Actualizado hace 3 dias",

manteniendo una periodicidad de carga reciente.

Libro Mayor

8 archivos - Actualizado hace

3 dias
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d. Gestion del Recurso Humano

Personal laboral
P. asesoramiento

Seguros

Este es el mddulo de Gestion RRHH, un panel desplegable disefiado para la
administracién del capital humano de la organizacién. Incluye secciones especificas
para el control del Personal laboral, la gestién de P. asesoramiento y la administracion
de Seguros. Su interfaz limpia facilita el acceso rapido a la documentacién y tramites

vinculados a los empleados y servicios profesionales.

- Personal laboral

Este panel estd disefiado para la gestidn y centralizacion de los expedientes digitales de

los empleados de la organizacion.
Seccion de Carga de Documentos

e Restricciones: Soporta formatos PDF, DOCX y JPG con un peso maximo de

10MB por archivo.
Listado de Documentos Recientes

e NOMBRE DEL ARCHIVO: Nombre y peso del documento

e FECHA DE CARGA: Registro cronoldégico de ingreso.

e TIPO (Categoria): Etiquetas de color para clasificar el contenido:
e CONTRATO (Rojo)

e ID PERSONAL (Verde claro)

e PAYROLL (Verde)

e IMAGEN (Naranja)
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e ACCIONES: Botones para ver informacion (i), vincular o eliminar (basurero).
Resumen de Categoria y Navegacion

e Meétricas: Indica un total de 1,284 documentos, con un 85% de progreso en la

categoria de Contratos Laborales.

Personal Laboral e
Lista de personal laboral ¥ sus documentos

Cargar Documento Documentos Recientes
FECHA DE
NOMBRE DEL ARCHIVO TIPO ACCIONES
CARGA
12 Oct ®
e Cc}mtrato_Juan_Perez.pdf CONTRATO
Arrastra tus archivos aqui 4.2 MB 2023 fir
0 haz clic para explorar
® Identificacion_Oficial.docx 11 Oct ®
.8 MB 2023 &
PDF, DOCX, JPG HASTA 10MB ®
— Recibo_Nomina_Sept.pdf 08 QOct PAYROL
21 MB 2023 ﬁf
e Foto_Ficha_Empleado.jpg 05 Oct ®
850 KB 2023 ﬁf
Total Documentos —
Mostrando 1-4 de 248 documentos Anterior |

Contratos Laborales 85%
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Conclusiones:

La implementacion de este sistema resuelve el problema critico de la
fragmentacién de informacidn, centralizando la gestion de leads, contratos y
documentacion técnica en una Unica plataforma escalable que mejora la

trazabilidad operativa.

La integracion con canales digitales permite una captura de prospectos mas
eficiente, lo que, sumado al seguimiento estructurado de cotizaciones, optimiza
las tasas de conversién y reduce los tiempos de respuesta ante potenciales

clientes.

El uso de médulos con indicadores de rendimiento (KPIs) y calculo automatico
de impuestos estandariza la oferta comercial, eliminando errores manuales y
proporcionando a la gerencia datos precisos en tiempo real para la toma de

decisiones estratégicas.

El proyecto posiciona a ECO AMAZONICO PERU SRL como una organizacién
modernizada y digitalmente competitiva, preparada para gestionar el
crecimiento de su cartera de proyectos ambientales y de consultoria con un

control riguroso de sus procesos de venta y postventa.
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